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ACUERDQO POR EL QUE SE INCREMENTAN LAS CUANTIAS DE LOS
COMPLEMENTOS DE PRODUCTIVIDAD O INCENTIVOS A LA PRODUCCION Y DE
PUESTO DE TRABAJO PARA EL ANO 2008

La Ley 51/2007, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2008,
dispone que la masa salarial del personal laboral del sector publico estatal no podra
experimentar un crecimiento global superior al 2 por ciento respecto del establecido para el

ejercicio de 2007.

Con arreglo al articulo 70.3 del Il Convenio dnico la distribucién de la masa salarial
correspondiente al incremento retributive que se establezca en las Leyes de Presupuestos
Generales del estado para aplicar a los complementos de puesto de trabajo y a la
productividad o incentivos a la produccién sera acordada por la Comision de

Interpretacién, Vigilancia, Estudio y Aplicacion del Convenio (CIVEA).

En atencién a lo anteriormente expuestc el Pleno de la Comisidon de Interpretacion,
Vigilancia, Estudio y Aplicacién del Il Convenio Unico para el personal laboral de la
Administracion General del Estado, en su reunién del dia 8 de octubre de 2008, adopta, en
aplicacion de lo establecido en el articulo 70.3 del Il Convenio Unico, el siguiente

ACUERDO

1°- Incrementar en un dos por ciento, con efectos econdémicos de 1 de enero de 2008, las
p

cuantias de los complementos productividad o incentivos a la produccion regulados en

el articulo 73.6.2 del | Convenio Unico para el personal laboral de la Administracion

General del Estado.

2°- Incrementar en un dos por ciento, con efectos econémicos de 1 de enero de 2008, las
cuantias de los complementos singulares de puesto y por el desempefio del trabajo en
horario o jornada distinta de la habitual previstos en los anexos Vc1, Vc2, Ve3, Vd1,
Vd2, Vd3, Vd4, Vd5 y VdB del Il Convenio Unico, conforme se establece en el Anexo
del presente Acuerdo.

3° Incrementar en un dos por ciento, con efectos econémicos de 1 de enero de 2008, ias

cuantias de los complementos transitorios reconocidos en la disposicion adicional




segunda del || Convenic Unico y de los complementos singulares de puesto regulados
en las disposiciones adicionales tercera y decimotercera det citado Il Convenio.

4°- Incrementar en un dos por ciento, con efectos econdmicos de 1 de enero de 2008, las
cuantias de los complementos regulados o afectados por articulos de Convenios
Colectivos de origen que se mantienen vigentes en virtud de las disposiciones
transitorias séptima y decimoquinta.

5°- Incrementar en un dos por ciento, con efectos econémicos de 1 de enero de 2008, las
cuantias de los complementos de puesto, aprobados por el Acuerdo de la C.IV.E.A. de
10 de noviembre de 2003, para los puestos de trabajo afectados por el Plan de
apertura de las oficinas de atencion al publico en horario ininterrumpido de marfiana y
tarde.

6° las cuantias del incremento del dos por ciento de los complementos transitorios
previstos en las disposiciones transitorias décima y undécima del 1l Convenio Unico se
distribuiran por acuerdc de la C.LV.E.A. o de la Comision Negociadora del Convenio
Unico.

7°- El presente Acuerdo requiere la aprobacion de la Comision Ejecutiva de la Comision

Interministerial de Retribuciones, conforme establece el apartado 4.b) del articulo 3 del
Il Convenio Unico.
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ANEXO
V.c COMPLEMENTOS SINGULARES DE PUESTO (articulo 73.5.1 Il Convenio Unico)

Anexo V.c1. Cuantias anuales en euros

—
. Modalidad
Grupo profesional
A1 A2 A3 AR AR1 AR2 AR3 Alldiomas
Grupo 1 1.899,60 1.447,20 904,56 2.010,48 3.909,72 3.457 44 2.914,80 918,72
Grupo 2 1.584,36 1.207,32 754,56 1.684,32 3.268 68 2 891,40 2.438,76 918,72
Grupeo 3 1.296 36 987,84 617,28 1.011,36 2.307,60 1.998,96 1.628,64 918,72
Grupo 4 1.062,36 809,52 506,04 918,72
/ Grupo 5 936,24 713,52 445 92
./-'
Anexo V.c.2, Cuantias anuales en euros
_L_V‘ . = " ‘_-‘
P e
- Modalidad
Grupo profesional -
' B C D1 D2 D3 D4 D5 D6

Grupo 1 938,40 712,08 780,00 1706,28 1.175,88 584,64 1.927,68
Grupo 2 938,40 712,08 780,00 1706,28 1.083,84 506,64 167028
Grupo 3 838,40 712,08 780,00 1706,28 1.044,72 481,68 1.588,08
Grupo 4 938,40 712,08 780,00 1706,28 965,16 442,32 1.458,36
Grupo 5 938,40 712,08 780,00 1706,28 1.483,32 908,76 412,68 1.360,44




: (\\'%zAnexo V.c.3.

Cuantias anuales en euros
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c::r::rst;chaecr:ﬁzg:cei;gsos Especial 1.1 1 241 2.2 2 (inst:ares) (insuzl;—lzres) (insufares) H;Srip(;;a-
Grugnoog?gft:?onal D7 Esp | D71.1 D71 | D721 | D722 D7 2 D7 1.4i D7 2.2i D7 2i D7 H

Grupo 1 526068 | 470520 465720 420336 | 3.953,40 3.748,32 541812 4.411 44 4.191,00 4.507,92

Grupo 2 526068 | 470520 4.657,20 420336 | 395340 3.748,32 5418 12 4.411,44 4.191,00 4,507 92

Grupo 3 5268068 | 470520 4 657,20 4203368 | 395340 3.748,32 5.418,12 4.411,44 4.191,00 4. 507 62

Grupo 4 5.260,68 | 4.70520 465720 4.203,36 | 3.953,40 3.748,32 541812 4.411,44 419100 4. 507,92

Grupo 5 526068 | 4.705,20 4657 20 420336 | 3.953,40 3.748,32 5418,12 4.411,44 4.4191,00 4.507,92




V.d COMPLEMENTOS POR EL QESEMPENO DE TRABAJO EN HORARIO O JORNADA DISTINTA DE LA HABITUAL
{(articulo 73.5.2 ll Convenio Unico)

Anexo V.d.1. COMPLEMENTO DE NOCTURNIDAD. Cuantias anuales en euros
Modalidad
Grupo profesional
A Al B B1 C C1
Grupo 1 o 1.262,16 1.848 96 1.822 44 2.702 52 261312 4.080,12
Grupo 2 1.133,52 1.660,32 1.636,68 2.427.00 2.346 72 3.663,96
Y Grupo 3 1.008,00 1.476,60 1.455,48 215832 2.086 82 3.258.48
TE Grupo 4 894,36 1.310,16 129132 1.914,96 1.851,60 2.891,16
Grupo 5 833,16 1.220,28 1.202,88 1.783.68 172476 2.692,80
Anexo V.d.2, COMPLEMENTO DE TURNICIDAD. Cuantias anuales en euros
Modalidad
Grupo profesional
A A1 B B1 o Cc1
Grupo 1 2.330,52 3.233.16 1.894 92 260652 1.421 28 2.345,16
Grupo 2 2.092,80 2.903.40 1.701,84 234072 127644 2.106,12
Grupo 3 1.861,32 2.581,92 1.513,44 2.08176 1.135,08 1.872,72
Grupo 4 1.651,32 2.280,92 1.342,80 1.846,92 1.007,18 1.661,76
L Grupo 5 1.5638,16 2.133,84 1.250,76 1.720,44 938,16 1.547,76
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Cuantias anuales en euros

Modalidad
Grupo profesional A A1 A2 A3 B B1 B2 B3
Grupo 1 1.083,72 1.182,24 1.329,96 1.412,04 2.166,96 2.364 12 2.659,68 2.823,84
Grupo 2 973.08 1.061,64 1.194,36 1.268,04 1.945,80 2.123,04 2.388,36 2.535,84
Grupo 3 865,44 944,16 1.062,12 1.127 .64 1.730,52 1.887,96 212412 2.255,16
Grupo 4 767,76 837,60 942 24 1000,56 1.535,28 1.675,08 1.884,48 2.000,76
Grupe 5 715,20 780,24 877,80 932,04 1.430,16 1.560,24 1.755,36 1.863,72
Anexo V.d.4.COMPLEMENTO DE JORNADA Anexo V.d.5. COMPLEMENTO DE Anexo V.d.6. COMPLEMENTO DE
PARTIDA PROLONGACION DE JORNADA OBRA
Cuantias anuales en euros Cuantias anuales en eurcs Cuantias anuales en euros
Modalidad
Grupo Grupo Grupo
profesional JORNADA JORNADA profesional PROLONGACION profesional OBRA
PARTIDA A PARTIDA B JORNADA
Grupo 1 1.044,00 2.087,64 Grupe 1 1.432.44 Grupo 1 302856
Grupo 2 937,56 1.874,76 Grupo 2 1.194,12 Grupo 2 2.767,32
Grupo 3 833,76 1.667.18 Grupo 3 979,68 Grupo 3 2.581,32
Grupo 4 739,68 1.479,12 Grupo 4 797,76 Grupo 4 2.418,60
Grupo 5 689,04 1.377,84 Grupo 5 705,36 Grupo § 2.331,00




